
自己人格形成

統合の思考『おかげさまです思考』

①全体を生かし、部分を生かす

②「無知の知」を知る

③問題は価値を生む源泉である

≪雨にも負けず、日々新た≫

≪信頼関係の構築≫

①自分で自分を信じられるようになる

⇔信頼できる自分を自分の中に確立していく

②相手を信じられるようになる

③相手と自分の信頼関係が出来るようになる

※信頼関係は自分自身が創りあげていくもの

➡主体的な行動＆生き方になる

対話のために「共有できるテーマ」をつくる

①仕事の目的：何のために働くか

②仕事への自覚：給料は誰から頂くか

③成長・挑戦する：問題・課題にどう取り組むか

「自分に対する確信は深まっているか」

統合の思考

信頼の深化

対話の実現

自己人格形成のためのプロセス
［アイデンティティの確立：自我と自己の関係性］


